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MEXICO

Campos de
Esperanza

:Sabes cuales son tus derechos en el trabajo?

Ya hemos visto que las mujeres y los hombres tenemos los mismo derechos humanos. En el trabajo también

tenemos derechos, les lamamos derechos humanos laborales.
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Vacaciones
Si trabajas mas de un afo
para el mismo patrén(a) tienes derecho a un
periodo de vacaciones de doce dias y debes
seguir recibiendo tu salario.

Un contrato
Donde se describan
todas las condiciones
de trabajo.

Salario
El pago debe estar completo,
recibirlo directamente tu,
en efectivo o tarjeta,

puntualmente y en el
lugar de trabajo.
3 Duracion de jornada k
= 8h No debe ser mayor a 8 horas,

con derecho a, al menos,
media hora de descanso.

Descanso
Por cada 6 horas de
trabajo tienes derecho a

descansar una.
Habitaciones seguras e higiénicas

Si eres un(a) jornalero(a) migrante, el
patrén(a) te deberd proporcionar, sin
costo, habitaciones seguras e higiénicas,
con agua potable, piso firme y espacio
suficiente para ti y tu familia.
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Un dia de descanso
a la semana con goce
de sueldo.

Pago de utilidades*
Dentro de los 60 dias
siguientes a que se haya
pagado el impuesto anual

por parte de la empresa.

*Aplica solo a personal de empresas.

Capacitacion
Quien te contraté

debe brindarte capacitacién .
sobre la labor que vas

a realizar.

Aguinaldo
Es una gratificacion anual S50
que debemos recibir por sse ‘@S
parte del patron. >~
Prima vacacional
»

Es una compensacion

anual que debemos recibir

por parte del patrén y/o
patrona.

iSabias qué? Hay derechos laborales especificos para mujeres.

Consulta el material sobre derechos de las mujeres.

Cuidar de tu salud es cuidar de tu familia.

El financiamiento para este proyecto fue proporcionado por el Departamento de Trabajo de los Estados Unidos bajo el acuerdo cooperativo nimero IL-29993-16-75-K-11. El proyecto Campos de
Esperanza es liderado por World Vision México. El 100% del costo total del programa Campos de Esperanza es financiado con fondos federales, por un total de $11,000,000.00 ddlares. Este material no
refleja necesariamente las opiniones o politicas del Departamento de Trabajo de los Estados Unidos, ni tampoco la mencién de nombres comerciales, productores comerciales u organizaciones.
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DERECHOS LABORALES

ADOLESCENTES

De acuerdo a la Ley Federal del Trabajo, las y los jovenes entre
15y 17 anos, pueden realizar actividades que les permitan
desarrollar habilidades y conocimientos, siempre y cuando:
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- Las actividades no - No interfiera - Las actividades sean apropiadas para su edad
sean prejudiciales consu (sin interaccion con bebidas alcohdlicas,
para su salud fisica 'y educacion. objetos peligrosos o punzocortantes,
emocional. sustancias quimicas, entre otros).

No olvides que las y los adolescentes también cuentan con derechos
laborales diferentes a las personas adultas, algunos son:

(* 6h - No exceder 6 horas diarias la jornada de trabajo, Eq ) E - Derecho a trabajar sin que interfiera con
X dividida en periodos maximos de 3 horas, \_-.: sus estudios.
con una hora de descanso por lo menos. - No realizar trabajo extraordinario
e « Percibir un sueldo y decidir como utilizarlo. @ (horas extras).
- Descanso los domingos y dias festivos. === - Contar con la autorizacion de mama,
' ' . Minimo 18 dias laborables de vacaciones ‘Q: papa o tutor(a).

anuales pagadas. *Ley Federal del Trabajo Arts. 22, 22 Bis, 23, 175, 175 Bis, 176, 177, 178, 179, 180, 988.

Recuerda que el trabajo infantil es toda actividad (pagado o no) realizada por nifas, nifios y adolescentes,

que intefiere con su educacion, pone en peligro su salud fisica y mental y afecta sus derechos.

Ningun trabajo que realices
' debe violentar tus derechos
= humanos y laborales.

_ ~~ -
iConstruyamos un mejor futuro,
libres de Trabajo Infantil!™

El financiamiento para este proyecto fue proporcionado por el Departamento de Trabajo de los Estados Unidos bajo el acuerdo cooperativo niimero IL-29993-16-75-K-11. El proyecto Campos de Esperanza es liderado por World Vision México. EI 100% del costo total del programa Campos de

Esperanza es financiado con fondos federales, por un total de $11,000,000.00 ddlares. Este material no refleja necesariamente las opiniones o politicas del Departamento de Trabajo de los Estados Unidos, ni tampoco la mencion de nombres comerciales, productores comerciales u organizaciones.
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MEXICO

Salud y seguridad en el cafetal

Cuidar de tu seguridad y salud en el trabajo es esencial, para prevenir accidentes, lesiones y enfermedades, que
tienen relacion directa con tus actividades de trabajo.

Usar el equipo de proteccion personal te ayudara aen tu salud y seguridad:

——————— Sombrero
o gorra

————— Camisa de
mangalarga - - - - _ _

. ] Porta
Cinturéno - - - - - - Machetes
faja lumbar
Usar pantalon
en lugar de falda
W |
Botas de hule

o botas con suela \
_____ antiderrapante » K

RECUERDA: -
“A
p v. Protégete del sol Asiste a revisiones Hidratate No retengas la orina
‘. X Toma descansos en médicas Evita tomar bebidas azucaradas Esto puede provocarte
37 sombra constante. Hazlo al menos una o refrescos. Sélo el agua y el otras enfermedades.
vez al mes. suero te hidratan correctamente.

Cuidar de tu salud es cuidar de tu familia

El financiamiento para este proyecto fue proporcionado por el Departamento de Trabajo de los Estados Unidos bajo el acuerdo cooperativo nimero
IL-29993-16-75-K-11. El proyecto Campos de Esperanza es liderado por World Vision México. EI 100% del costo total del programa Campos de Esperanza es financiado
con fondos federales, por un total de $11,000,000.00 ddlares. Este material no refleja necesariamente las opiniones o politicas del Departamento de Trabajo de los
Estados Unidos, ni tampoco la mencién de nombres comerciales, productores comerciales u organizaciones.
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Salud y seguridad en el corte de cana

Cuidar de tu seguridad y salud en el trabajo, es esencial para prevenir
accidentes, lesiones y enfermedades, que tienen relacion directa con
tus actividades de trabajo.

Usar el equipo de proteccion personal te ayudara ajl« /51 ([T =0 0
en tu salud y seguridad:

___________ Sombrero  _ _ _ _ _ _ _ _ _

Porta o gorra
Machetes

Lentes

______ Camisade _ _ _ _ _
manga larga

Termo para
mantener el

agua fresca Usar pantalén,
en lugar de falda

Espinilleras

4 @B

RECUERDA:

p . Protégete del sol
‘ « Toma descansos en

v

Es tu derecho que tu
» sombra constante. patrén(a) te brlnde el

J . .,
‘ No retengas la orina Hidratate eqUIpo de prOteCCIon

Asiste a revisiones médicas
Hazlo al menos una vez al mes.

Esto puede provocarte Evita tomar bebidas azucaradas ad ecu ad o) pa ra tu tra baJO.

otras enfermedades. o refrescos. Sélo el agua y el
suero te hidratan correctamente.

Cuidar de tu salud es cuidar de tu familia

El financiamiento para este proyecto fue proporcionado por el Departamento de Trabajo de los Estados Unidos bajo el acuerdo cooperativo nimero
1L-29993-16-75-K-11. El proyecto Campos de Esperanza es liderado por World Vision México. El 100% del costo total del programa Campos de Esperanza es financiado
con fondos federales, por un total de $11,000,000.00 délares. Este material no refleja necesariamente las opiniones o politicas del Departamento de Trabajo de los
Estados Unidos, ni tampoco la mencién de nombres comerciales, productores comerciales u organizaciones.





