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01CELEBRAMOS

DE WORLD VISION
EN EL MUNDO

75 AÑOS

estás ayudando a cuatro más 
en nuestra comunidad.

COMO YO, TAMBIÉN
niña o niño CUANDO AYUDAS A UNA



CREYENDO EN  
EL MUNDO 

75 AÑOS
Desde hace 75 años, y con presencia en 100 
países, caminamos junto a comunidades de 
todo el mundo con un propósito claro: transformar 
la vida de la niñez que enfrenta contextos de 
mayor vulnerabilidad. 

Somos una organización que cree en el poder 
de la innovación para crear soluciones reales y 
sostenibles. Cada logro es posible gracias a la 
dedicación y colaboración de nuestros aliados, 
que nos inspiran a seguir construyendo un 
futuro más justo y lleno de oportunidades para 
cada niña y niño. 

En todo lo que hacemos, nuestro objetivo es aportar plenitud 
de vida a las niñas, niños y adolescentes en cuerpo, mente 
y espíritu. 

Seguir la labor de Nuestro Señor y Salvador Jesucristo, trabajando 
con los pobres y oprimidos, y promover la transformación 
humana, buscar justicia y dar testimonio de las buenas noticias 
del Reino de Dios. 

Nuestra voluntad de hacer posible que cada niña y niño 
tenga una vida en toda su plenitud. 

NUESTRA PROMESA

VISIÓN

MISIÓN
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Llegamos a 43.9 millones 
de niñas y niños mediante 
programas de desarrollo y 
asistencia humanitaria. 

Los programas educativos de World 
Vision alcanzaron a 5.7 millones 
de niñas, niños y adolescentes, 

incluyendo capacitación de 
maestros y fortalecimiento del 

aprendizaje temprano.

2.8 millones de personas accedieron 
a agua segura. Además, contaron con 
servicios de higiene y saneamiento en 
escuelas y centros de salud.

En países afectados por 
conflicto y crisis humanitarias, 

World Vision llegó a más de 
20 millones de personas con 

apoyo alimentario, agua, salud 
y recuperación comunitaria.

NUESTRO IMPACTO
GLOBAL

75 AÑOS 
CREYENDO
World Vision dio asistencia a casi una de cada tres personas 
que recibieron ayuda humanitaria en todo el mundo. 

de personas, entre ellas

Ayudamos a

en respuesta a

en

y provocados por el hombre

de niñas y niños,
19 millones

65 países.

35.2 millones

87 desastres naturales
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02 MÁS DE 

CREYENDO
CUATRO DÉCADAS

EN WORLD VISION MÉXICO

ESTE AÑO, MÁS DE 
14,000 NIÑAS Y NIÑOS 

COMO YO, FUIMOS

por más de 9,000 
madrinas y padrinos. 

Hoy comenzamos 
a ver un futuro diferente.

apadrinados



Ma ri janr’aa va pez’e e jyarü, ri 
janr’aa xama ra kjogü k’o zo’o ra kjaa.  
Nzhod’ü k’o maz’i ne yjod’ü, re xöpü 

k’a xi b’üb’ü k’o na jo’o ra ts’a’a, ante 
k’a ra ngi’b’ï e jyarü zoo ra potrjpï 

jago ha ngaraj.

MAZAHUA 
ESTADO DE MÉXICO 

Cuando veo salir el sol,
veo una oportunidad para hacer algo más.  

Caminar al lado de los que más necesitan y 
enseñarles que aún hay esperanza, antes 
de que se oculte el sol podemos cambiar  

su realidad. 

CREER PARA

ACOMPAÑAR Y CAMBIAR HISTORIAS.
TRANSFORMAR,
Aquí, el compromiso se vuelve historia. 
Queridos amigos, colaboradores, donantes y aliados  
de World Vision México.  

Cuarenta y tres años pueden contarse en calendarios… 
pero nosotros los contamos en historias. En miradas que 
recuperan la esperanza. En manos que se sostienen.  
En pasos que, aunque a veces cansados, nunca se  
han detenido. 

Ser parte de una historia que en el mundo suma 75 años 
nos recuerda que no empezamos ayer y que tampoco 
caminamos solos. Somos el resultado de muchas 
voluntades que decidieron creer antes que rendirse. 
Personas que entendieron que transformar la realidad de 
la niñez no es un acto inmediato, sino un compromiso 
que se honra todos los días. 
 
Hemos sido testigos de algo más fuerte: la resiliencia de 
las comunidades, la valentía de las niñas y los niños, y la 

fuerza que surge cuando decidimos acompañar en lugar 
de observar desde la distancia. 

Hoy miramos hacia adelante con la misma convicción que 
nos trajo hasta aquí: mientras haya una niña o un niño que 
podamos acompañar en su camino, seguiremos adelante. 
No más rápido que nadie, pero sí más firmes. No solos, 
sino unidos. 

Gracias por creer, acompañar y transformar 
 junto a nosotros. 

En este momento tan significativo, cierro este ciclo 
con profunda gratitud como presidenta del Consejo 
de World Vision México. Ha sido un camino lleno de 
aprendizajes, retos y, sobre todo, de la certeza de que vale 
la pena seguir creyendo en la niñez. Hoy me despido de 
esta etapa con el corazón lleno, confiando en lo que hemos 
construido juntos y en lo que está por venir. 

Con entusiasmo, doy la bienvenida a Rodolfo Liaño 
como nuevo presidente, quien inicia este capítulo con 
el compromiso de seguir acompañando, creyendo y 
transformando vidas.

Con gratitud, 

Ana Paula Fernández del Castillo Quintana 
Presidenta del Consejo 

World Vision México 
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ILUMINA
Hay colores que no solo se ven… se sienten. 
Para nosotros, el naranja es una chispa viva. Es la señal 
de que, incluso en medio de la adversidad, hay luz. Es 
el recordatorio de que la esperanza puede abrirse paso. 

Durante 43 años en México, y como parte de una 
historia global que suma 75, hemos sido testigos de 
lo que ocurre cuando esa chispa ilumina caminos. Lo 
que comenzó como compromiso se convirtió en 
movimiento. Lo que nació como intención se transformó 
en legado.

Legado naranja no pertenece a una generación: se 
ha ido construyendo con cada colaborador que 
decidió dar más, con cada donante que confió, con 
cada comunidad que nos permitió acompañar sus 
procesos y con cada aliado que cree en la causa y 
busca construir un mejor futuro para la niñez.

 
Es un legado que no se impone: se siembra, se cuida y 
se multiplica. Hemos caminado por terrenos complejos. 
Hemos enfrentado desafíos que nos exigieron valentía y 
humildad. Pero en cada paso confirmamos algo esencial: 
cuando trabajamos juntos, la oscuridad no tiene la última 
palabra. La tiene la esperanza organizada, la acción 
decidida y el amor puesto en movimiento. 

Ese es nuestro liderazgo: uno que escucha, que sirve y 
que enciende otras luces. Porque transformar no es solo 
cambiar cifras, es cambiar historias. Es mirar a una niña o 
a niño y saber que su futuro puede ser distinto. 

Hoy, además de celebrar los años recorridos, 
celebramos la constancia. Celebramos la confianza. 
Celebramos que seguimos aquí, más fuertes, más 
unidos y convencidos de que el futuro se construye  
paso a paso. 

El legado naranja sigue iluminando caminos. Juntos, 
seguiremos caminando, llevando esa chispa que 
transforma, acompaña e inspira. 

Gracias por ser parte de esta luz.  
El camino continúa, y lo mejor aún está por escribirse. 

Con agradecimiento, convicción y esperanza,  

Mario Valdez 
Director Nacional 

World Vision México 

EL LEGADO NARANJA QUE

EL CAMINO Y NO SE APAGA

¡BIENVENIDO,
RODOLFO!

En World Vision México damos la bienvenida a Rodolfo 
Liaño como nuevo presidente del Consejo Directivo, 
en un momento clave para seguir fortaleciendo nuestro 
compromiso con la niñez más vulnerable del país.

Su llegada representa la continuidad de un camino 
construido con convicción. Representa también la  
oportunidad de impulsar una nueva etapa con visión 
estratégica, experiencia y profundo entendimiento de 
los retos que enfrentan las comunidades a las  
que acompañamos. 

Su trayectoria y liderazgo serán fundamentales para 
seguir generando impacto sostenible y fortalecer 
nuestras acciones, para que la niñez viva la infancia 
que merece, con herramientas para su presente y su 
futuro, y con conciencia sobre el medio ambiente.

En World Vision creemos que el cambio se construye en 
conjunto, y estamos seguros de que, bajo su liderazgo, 
seguiremos consolidando alianzas, ampliando nuestro 
alcance y transformando vidas con integridad, 
transparencia y propósito.

Le damos la más cálida bienvenida a esta nueva 
etapa, confiando en que juntos seguiremos creyendo, 
acompañando y haciendo brillar a la niñez de México.

SEGUIR CREYENDO,
UN NUEVO LIDERAZGO PARA

ACOMPAÑANDO Y TRANSFORMANDO
LA VIDA DE LA NIÑEZ EN MÉXICO
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“Ser testigo directo de la alegría y la esperanza que florecen en cada comunidad. Las 
actividades masivas, como las Celebraciones de la Vida, son momentos especialmente 
significativos: espacios donde niñas y niños se reúnen para disfrutar, compartir y simplemente 
ser niños, recordándonos el verdadero sentido de nuestro trabajo”. 

Normaida Guzmán 
Directora Región Sureste 

“Uno de los aspectos que más valoro de mi trabajo es el compromiso genuino de las 
voluntarias comunitarias en el trabajo con niñas, niños y adolescentes. Me inspiran 
profundamente las expresiones de agradecimiento de las comunidades hacia World Vision 
México, así como las sonrisas y la alegría de las niñas y niños cada vez que participan en 
nuestras actividades. 

Ver cómo, junto con la comunidad, logramos cumplir metas y avanzar en nuestros planes es, 
sin duda, una de las mayores satisfacciones“. 

Noé Martínez 
Director Región Noreste 

“Saber y creer que cada día somos más los que nos sumamos a construir oportunidades, 
facilitar herramientas, ser protectores, para este presente y futuro de niñas y niños. 
Entre otras cosas, lo que más nos inspira y alegra son las risas durante los talleres, 
la confianza que depositan en nosotros madres, padres, cuidadores y maestras, y las 
reuniones comunitarias.

Son estos momentos los que dan sentido a nuestro trabajo y nos motivan a seguir 
acompañando y fortaleciendo a las comunidades”.
  
Eleazar Gómez 
Director Región Bajío 

“Quiero hablar de las emociones, algo que a veces nos parece tan natural y cotidiano, pero, 
cuando miras de cerca en los contextos más vulnerables, descubres que incluso sentir, 
puede ser un privilegio para muchas niñas y niños. 

A muchas niñas, niños y jóvenes se les enseña que sentir tiene reglas, que hay emociones 
permitidas y otras que deben ocultarse para cumplir con lo que dictan el machismo y los roles 
de género: a los niños se les exige dureza y silencio; a las niñas, obediencia y contención. Así, 
desde edades tempranas aprendemos a reprimir el miedo, la tristeza o la rabia para encajar en 
mandatos sociales que limitan nuestro desarrollo emocional. 

La negación del derecho a sentir libremente se convierte entonces en otra forma de 
desigualdad que atraviesa a las infancias y juventudes con mayor fuerza en muchos de los 
contextos donde trabajamos”.

Cecilia Feria 
Directora Región Centro

“Nuestro corazón se llena de gratitud al ser testigos del florecimiento de las niñas y niños; 
cuando su esfuerzo culmina en éxito y sus rostros de asombro revelan experiencias que 
marcarán sus vidas para siempre. Nos conmueve ver el orgullo de las madres: desde 
el esmero con que los preparan para sus presentaciones, hasta el acto cotidiano de 
llevarles alimento y participar en los talleres por el bienestar de sus hijas e hijos. 

Asimismo, nos satisface profundamente que aliadas y aliados reconozcan que nuestra labor 
trasciende lo material. Valoran nuestra preparación técnica y el acompañamiento en 
procesos de formación, fortalecimiento de habilidades y gestión de incidencia. Nos 
sentimos honrados de compartir el día a día con corazones reales”. 
  
Ismael Solís 
Director Región Golfo 
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CONSEJO

DIRECTIVO 2025
Presidenta 2025 |  
WVI Board member

Secretario

Vocal

Vocal

Vocal

Vicepresidente

Vocal

Vocal

Vocal

Vocal

Presidente del Comité de Auditoría 
y Riesgo 2025 | Presidente 
entrante del Consejo 2026

Vocal

ANA PAULA FERNÁNDEZ  
DEL CASTILLO

JUAN MANUEL  
ROSAS

RICARDO ANTONIO
BUCIO

SANDRA
CAZARES

ANA PAULA  
NACIF

ANTONIO  
OCARANZA

JOÃO  
DINIZ

JOHN KENNEDY  
JOSEPH SVD

MARIANA
GUERRERO

PEDRO  
HERNÁNDEZ

RODOLFO LIAÑO

SALVADOR 
ESPINOSA

Vocal

FERNANDA  
DIEZ

EL EQUIPO DE

RECORRIÓ MÁS DE 900,000
kilómetros para llegar hasta nosotros 

y cambiar nuestras historias.

World Vision México
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Celebramos 43 años creyendo en el poder transformador de las comunidades y, 
especialmente, en el potencial de cada niña y niño. A lo largo de más de cuatro décadas, nuestro 
compromiso ha estado guiado por la convicción de que el cambio es posible cuando se trabaja 
de manera conjunta con las familias, aliados y comunidades. 

Las cifras reflejadas en este informe son más que números: estos datos representan vidas 
acompañadas, comunidades fortalecidas y oportunidades que se abren para la niñez, siendo el 
firme testimonio de nuestra razón de ser.  

TZOTZIL 
CHIAPAS 

LEK'IL KUSHLEJAL  
El buen vivir03WORLD VISION MÉXICO

CREYENDO
43 AÑOS
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* Los datos aquí reportados comprenden el período del 1° octubre de 2024 al 30 de septiembre del 2025.

*El total de cada mecanismo corresponde a la población atendida, sin duplicar personas.

341,624

EN ALIANZA

niñas, niños, adolescentes y 
jóvenes alcanzados 

A través de alianzas con 
instituciones escolares, 
líderes religiosos y otras 
organizaciones, donde 

World Vision México 
comparte metodologías que 

los socios implementan.

29
estados

31

INCIDENCIA

políticas estatales y 
municipales mejoradas

1 política federal mejorada

Influencia en políticas 
públicas a nivel federal, 

estatal y municipal, 
acompañamiento 
a dependencias 

responsables de la 
protección de la niñez.

11

DIRECTO

359,160
niñas, niños, adolescentes y 

jóvenes alcanzados 

A través de programas y 
proyectos implementados 

directamente por World 
Visión México en las 

comunidades.

17
estados estados

Alcanzamos esos rincones en donde 
la niñez más vulnerable enfrenta 

diariamente desafíos en su seguridad, 
alimentación, salud y educación. 

Nuestras acciones se expanden 
en los 1,973 millones km² del 
territorio mexicano, llegando a 
las comunidades donde más nos 
necesitan, para llevar alegría, 
motivación y cumpliendo los 
sueños de la niñez.  

LLEGAMOS A DONDE  
NADIE MÁS VA

N
U

ES
TR

O
 IM

PA
C

TO
EN

 N
Ú

M
ER

O
S



04NUESTRO LEGADO
NARANJA

ESTE AÑO NO SOLO

TAMBIÉN SENTÍ QUE ALGUIEN
estuvo pendiente de mí.

vencí mis miedos,



Nos enfocamos en programas que promueven 
la ternura en la educación, creando comunidad 
y espacios seguros, así como en la autoestima y 
autoprotección de las niñas, niños y adolescentes.  

Realizamos acciones de prevención de la violencia a 
través de la información y sensibilización a familias y 
comunidades, para que sean capaces de romper los  
ciclos de violencia que afectan a la niñez. 

Y TRABAJO
PREVENCIÓN

INFANTIL

DE VIOLENCIA

niñas, niños y adolescentes 
alcanzados.750,111

*El total corresponde al número de personas que participaron en esta línea de acción; sin 
embargo, una misma persona pudo haber participado en más de una actividad aquí reportada.

Nuestro color naranja simboliza que en cada lugar donde está presente World Vision hay 
esperanza, compromiso y acción por la niñez. En comunidades alrededor del mundo, este color se 
ha convertido en una señal de acompañamiento y oportunidades para construir un mejor futuro. 

World Vision México es el reflejo de las comunidades con las que caminamos, de las niñas y niños 
que nos inspiran y del trabajo conjunto que, durante 43 años, ha buscado abrir caminos de 
bienestar, protección y desarrollo. 

NÁHUATL  
CENTRO DE VERACRUZ

KONEISKALTILISTLI IKA YOLYAMANILISTLI,  
kihtosneki nekuitlawilistli ika tlasohtlalistli  

wan tlakaittalistli. 

Crianza con Ternura es cuidar a las niñas y niños con amor y respeto
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CHIAPAS

NUESTRO LEGADO NARANJA  
1.	   Relaciones libres de violencia: niñas y niños 

en edad primaria aprendieron a desarrollar el 
cuidado de relaciones libres de violencia entre 
pares, a manejar sus emociones y generar 
entornos de cuidado y protección.  

2.	 Crianza con ternura: madres y padres de 
familias con herramientas para el cuidado y 
crianza con ternura de las hijas e hijos. 

DANDO ALAS
A LA TERNURA
EN ESCUELAS 

NUESTRO LEGADO NARANJA  
Fortalecimiento de capacidades humanas de los dos círculos más 
cercanos a la niña o niño (familia y escuela), el proyecto crea un “entorno 
protector” que asegura que el desarrollo emocional de la infancia 
veracruzana sea sano, digno y libre de violencia:

1.	   Sanación generacional: Cuidadores identificaron heridas de infancia, 
logrando romper ciclos de violencia y comprometiéndose a una 
crianza basada en la escucha y el respeto a la voz infantil.  
 

2.	 Escuelas como refugios: docentes redefinieron su rol, transformando 
las aulas en espacios de seguridad emocional y “válvulas de alivio” 
para alumnos que enfrentan crisis o carencias en sus hogares.  

3.	 Aprendizaje y bienestar: se consolidó la premisa de que el bienestar 
emocional es el cimiento del éxito académico, permitiendo que la 
curiosidad florezca allí donde antes había miedo.

DANDO ALAS
A LA TERNURA
EN ESCUELAS 

VERACRUZ
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3.	 Desarrollo físico y trabajo en equipo, 
mediante eventos deportivos (fútbol, 
básquetbol, atletismo): más allá de la 
competencia, estos torneos promueven estilos 
de vida saludables y enseñan la importancia de 
la colaboración y el respeto mutuo en el campo 
de juego. 

4.	 Reconocimiento del talento y excelencia  
mediante olimpiadas del conocimiento: una 
estrategia inclusiva para estimular los logros 
académicos y personales, permitiendo que 
cada niña y niño demuestre sus talentos en 
diversas áreas, fortaleciendo así su autoestima 
y visión de futuro.

NUESTRO LEGADO NARANJA  
Territorio de paz, niñas, niños y adolescentes en el fortalecimiento de la cultura de paz. 
Gracias a la alianza estratégica con las Jefaturas de Sector de Educación Indígena y Supervisiones de 
Telesecundarias, se ha logrado consolidar la escuela como un territorio de paz.  
Durante el ciclo escolar, se movilizaron 13 zonas escolares:

VERACRUZ

1.	   El arte y la palabra como herramientas de 
convivencia cuentacuentos: fomento de 
valores fundamentales como la honestidad, el 
respeto y la responsabilidad, esenciales para la 
cohesión grupal:
•	 Concursos de oratoria: empoderamiento 

de la voz infantil en temas críticos como la 
prevención de la violencia, el acoso escolar 
y la defensa de sus derechos. 

•	 Concurso de dibujo: espacio de expresión 
libre para proyectar su visión del entorno y 
sus emociones. 

2.	 Civismo, identidad y pertenencia a coros 
escolares y escoltas: actividades diseñadas 
para resaltar el patriotismo y los valores cívicos, 
fortaleciendo el sentido de identidad y la 
disciplina constructiva dentro de la comunidad.

ACTIVIDADES QUE

CULTURA DE PAZ 
PROMUEVEN LA 
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1.	   Empoderamiento y autogestión: los estudiantes 
desarrollaron un mayor sentido de identidad y 
autoestima, fortaleciendo su capacidad para 
tomar decisiones responsables y alineadas con 
sus valores personales y metas futuras.  

2.	 Conciencia crítica y resiliencia: se logró una 
sensibilización profunda sobre los riesgos del 
entorno, dotando a los jóvenes de herramientas 
reflexivas para resistir presiones sociales y evitar 
conductas de riesgo. 

3.	 Visión con propósito: los participantes 
transformaron la incertidumbre en claridad 
estratégica, logrando vincular sus intereses 
actuales con un plan de vida estructurado que 
prioriza su bienestar integral. 

NUESTRO LEGADO NARANJA  
Este programa es una iniciativa integral de intervención 
socioeducativa diseñada para acompañar a estudiantes 
de secundaria y bachillerato en su proceso de transición a 
la vida adulta. 

El objetivo principal es fortalecer habilidades para la vida, 
proporcionando herramientas críticas que permitan 
a los jóvenes navegar los desafíos de su entorno con 
resiliencia, responsabilidad y una visión clara de su  
potencial personal.    

FORTALECIMIENTO DE

EN ADOLESCENTES

HABILIDADES 
PARA LA VIDA

VERACRUZ
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NUESTRO LEGADO NARANJA  
Comunicación con hijas e hijos: madres, 
padres y cuidadores de familia que desarrollan 
habilidades de Crianza con Ternura, mejoran 
la comunicación con las hijas e hijos y saben 
manejar sus emociones.

BAJA CALIFORNIA

DANDO ALAS
A LA TERNURA
EN ESCUELAS Y
CENTROS COMUNITARIOS 

NUESTRO LEGADO NARANJA  
Habilidades socioemocionales: estudiantes 
de nivel primaria que desarrollan habilidades 
socioemocionales para mejorar su autoestima, 
manejo de emociones, imaginación y creatividad, 
mejoran la convivencia con sus pares. 

BAJA CALIFORNIA

IMPLEMENTACIÓN 
DE METODOLOGÍA

EN ESCUELAS PRIMARIAS
”EL RETO JR”
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NUESTRO LEGADO NARANJA  

Fortalecieron sus habilidades en Prevención del 
abuso sexual infantil: madres, padres y cuidadores 
fortalecieron sus habilidades de cuidado, protección 
y acompañamiento, contribuyendo directamente 
a mejorar la seguridad, el bienestar y la protección 
integral de niñas, niños y adolescentes en las 
comunidades participantes. 

SAN LUIS POTOSÍ

PREVENCIÓN
DEL ABUSO
SEXUAL INFANTIL

NUESTRO LEGADO NARANJA  
“El amor en mi familia” y “¿Quién soy?”:  fortalecer el 
reconocimiento de su entorno, su familia y su identidad 

personal. Estas dinámicas propiciaron espacios de 
convivencia lúdica y reflexiva entre madres, padres, 

cuidadores y las hijas e hijos, permitiendo explorar las 
distintas formas de afecto presentes en el hogar.  

Se favoreció el reconocimiento de las cualidades y 
habilidades individuales de cada niña y niño, impulsando 

el desarrollo de sus dones únicos. 

SAN LUIS POTOSÍ

ACTIVIDADES
PARTICIPACIÓN
DE NIÑAS Y NIÑOS
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NUESTRO LEGADO NARANJA  
Apoyo a personas en condición de movilidad  
a través de ayuda humanitaria con kits de higiene  
y alimentación. 

AYUDA

EN FRONTERA SUR
HUMANITARIA

CHIAPAS

World Vision México acompaña a niñas, niños 
y adolescentes en situación de movilidad. Las 
condiciones asociadas a este contexto representan 
desafíos sociales, físicos y emocionales que impactan su 
bienestar y desarrollo desde edades tempranas.

Ante esta realidad, asumimos el compromiso de brindar 
apoyo, protección y acompañamiento a través de ayuda 
inmediata y la creación de espacios seguros para niñas, 
niños y adolescentes en contexto de movilidad.

MOVILIDAD
NIÑEZ EN

niñas, niños y adolescentes 
alcanzados.22,117

*El total corresponde al número de personas que participaron en esta línea de acción; sin 
embargo, una misma persona pudo haber participado en más de una actividad aquí reportada.
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NUESTRO LEGADO NARANJA  
Niñas, niños y adolescentes en situación 
de movilidad ubicados en albergues, donde 
desarrollaron habilidades de resiliencia y 
socioemocionales que contribuyen a una mejor 
estancia y desarrollo, así como actividades que 
acompañan el proceso psicológico que vivieron 
durante su tránsito migratorio desde sus lugares 
de origen a Tijuana. 

ESPACIOS DE

DE NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES

CUIDADO 
ALTERNATIVO

BAJA CALIFORNIA

NUESTRO LEGADO NARANJA  
Impulsando la resiliencia: durante esta actividad 
se impartieron talleres a niñas, niños y adolescentes 
sobre habilidades socioemocionales utilizando la 
metodología del Tren de la Protección a la Niñez en 
Movilidad, siendo espacios de contención emocional.  
 
Aspectos que se desarrollan:  

•	Cuidado y protección. 
 

•	Desarrollo de la resiliencia. 
 

•	Sentido y proyección de vida.

DESARROLLO DE
METODOLOGÍA DEL
TREN DE LA PROTECCIÓN

CHIAPAS
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NUESTRO LEGADO NARANJA  
Reactivar la economía de las familias: mediante 
la entrega de fondos semilla, el desarrollo de 
la capacidad emprendedora y empresarial con 
metodologías para el desarrollo social y económico, 
individual, familiar y comunitario. Conformando 
grupos de ahorros y personas capacitadas en 
educación financiera, nutrición espiritual y 
cohesión comunitaria. 

POR CADA

UN PESO DIARIO
MEXICANO

GUERRERO

Promovemos proyectos para que las niñas, niños, 
adolescentes y jóvenes adquieran habilidades para 
la vida y el trabajo digno, necesarias para desarrollar 
plenamente su personalidad y capacidades, a fin de 
prepararlos para la vida adulta responsable, en una 
sociedad libre, con espíritu de comprensión, paz, 
igualdad y amistad.

VIDA

EMPLEABILIDAD,
EMPRENDIMIENTO
Y MEDIOS DE

niñas, niños y adolescentes 
alcanzados.1,578

*El total corresponde al número de personas que participaron en esta línea de acción; sin 
embargo, una misma persona pudo haber participado en más de una actividad aquí reportada.
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NUESTRO LEGADO NARANJA  
Desarrollo de habilidades productivas para 
promover el autoempleo: participación de adultos 
y adolescentes en talleres para el desarrollo de 
habilidades de emprendimiento y generación de 
ingresos para apoyar la economía familiar.  

TALLERES DE OFICIOS
PARA PROMOVER EL

PARA LA FAMILIA

AUTOEMPLEO E
INGRESOS ECONÓMICOS

BAJA CALIFORNIA

NUESTRO LEGADO NARANJA  
Escuela de la ternura: capacitación a jóvenes en 
emprendimiento, formación humana y desarrollo 
comunitario, fortaleciendo su liderazgo, habilidades 
empresariales y compromiso social. 

GUERRERO

INCLUSIÓN ECONÓMICA
Y LABORAL DE JÓVENES

YOUTH READY
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NUESTRO LEGADO NARANJA  
La obra de captación beneficia a cinco comunidades 
que obtienen el abastecimiento de agua a través de una 
red comunitaria. Actualmente, las familias enfrentan un 
servicio de baja frecuencia y con periodos de suministro 
muy limitados, además de un volumen insuficiente para 
cubrir las necesidades de los hogares. Esta situación 
ha generado condiciones de escasez hídrica que afectan 
actividades básicas de higiene, limpieza y saneamiento.

Ante esta problemática, se diseñó e implementó un proyecto 
para fortalecer la obra de captación de agua del manantial 
que abastece a las cinco comunidades ubicadas en 
Chiapas, con el objetivo de mejorar el acceso sostenible al 
agua para las familias beneficiarias.

INSTALACIÓN DEL
SISTEMA DE ACCESO
SOSTENIBLE
DE AGUA

CHIAPAS

Nos proponemos mejorar el bienestar de la niñez, 
al propiciar que sus familias y comunidades logren 
acceso sostenible a agua potable, instalaciones de 
saneamiento mejoradas y buenas prácticas de higiene. 

AGUA,
SANEAMIENTO
E HIGIENE

Nos proponemos mejorar el bienestar de la niñez, 
al propiciar que sus familias y comunidades logren 
acceso sostenible a agua potable, instalaciones de 
saneamiento mejoradas y buenas prácticas de higiene. 

AGUA,
ACCESO AL

niñas, niños y adolescentes 
alcanzados.21,856

*El total corresponde al número de personas que participaron en esta línea de acción; sin 
embargo, una misma persona pudo haber participado en más de una actividad aquí reportada.
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NUESTRO LEGADO NARANJA  
Planta purificadora móvil: en respuesta a la emergencia ocasionada por 

el huracán Otis en Guerrero se unieron esfuerzos para atender la crisis 
humanitaria derivada de la escasez de agua potable en las comunidades 

más vulnerables y afectadas. 

Al mismo tiempo, la crisis hídrica en Nuevo León ha sido un problema 
persistente, que afecta a miles de personas por la disminución de los 

niveles de agua en sus principales fuentes de abastecimiento. Por ello, 
impulsamos el desarrollo de una planta purificadora móvil, diseñada 

para distribuir agua potable en comunidades con alta necesidad.  
 

El propósito es operar de manera permanente bajo un esquema 
comunitario, con la flexibilidad de movilizarlas a zonas de emergencia 

cuando se active una alerta, para brindar acceso a una fuente de agua 
segura para beber en situaciones de emergencia y estrés hídrico.

NUESTROS ALIADOS

NUEVO LEÓN

GUERRERO

MÓVIL CON CAPACIDAD DE
SUMINISTRAR HASTA

PLANTA PURIFICADORA

1,200 LITROS
DE AGUA POR HORA

NUESTRO LEGADO NARANJA  
Los sistemas de filtración de agua AquaTower: 

instalados en cuatro comunidades en Veracruz. Estos 
lugares fueron seleccionados por su importancia 

estratégica como puntos de encuentro para familias 
que recibían alimentos, asistencia médica y otros 

artículos de primera necesidad.

Cada AquaTower utiliza agua de pozos locales 
y, mediante un proceso de filtración de tres 

etapas, provee hasta 1,000 litros de agua potable 
microbiológicamente segura por hora. Serán 

recursos valiosos para estas escuelas y comunidades 
mucho después de la emergencia.

VERACRUZ
INSTALACIÓN DE
TORRES DE AGUA



NUESTRO LEGADO NARANJA  
Espacios escolares verdes: niñas y niños 
participaron en la campaña para el cuidado del medio 
ambiente y sensibilizados a través de acciones para 
mejorar las áreas verdes en sus espacios escolares. 

CAMPAÑA SOBRE EL

EN EL MARCO DEL 
“DÍA MUNDIAL DEL MEDIO AMBIENTE”

CUIDADO DEL MEDIO
AMBIENTE

CHIAPAS
Buscamos que niñas, niños, adolescentes y sus familias 
vivan en entornos resilientes, seguros y sostenibles 
frente al cambio climático, mediante acciones 
coordinadas de adaptación y mitigación con enfoque de 
derechos, equidad e inclusión.

Promovemos prácticas productivas sostenibles y 
adaptadas a cada contexto para fortalecer la seguridad 
alimentaria e impulsamos la participación de comunidades 
y actores locales en el desarrollo de soluciones climáticas 
centradas en el bienestar de la niñez.

AMBIENTAL
CLIMÁTICA

GESTIÓN

Y ACCIÓN

niñas, niños y adolescentes 
alcanzados.2,614

*El total corresponde al número de personas que participaron en esta línea de acción; sin 
embargo, una misma persona pudo haber participado en más de una actividad aquí reportada.
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NUESTRO LEGADO NARANJA  
Niñas y niños participaron en la Escuela de 
Acción Climática, una iniciativa creada por 
World Vision, que busca impulsar y promover 
la participación de la niñez y adolescencia 
en la toma de decisiones para enfrentar el 
cambio climático por medio de procesos 
participativos, transparentes y responsables.

NACIONAL

ESCUELA DE
ACCIÓN CLIMÁTICA

NUESTRO LEGADO NARANJA  
Apoyo a nivel nacional en la actualización:  
World Vision México ha trabajado de manera 
conjunta con la Secretaría de Medio Ambiente 
y Recursos Naturales (SEMARNAT) en el marco 
del proceso de actualización de la Contribución 
Determinada a Nivel Nacional 3.0 de México. 

CONTRIBUCIÓN DETERMINADA 
A NIVEL NACIONAL 
3.0 DE MÉXICO

NACIONAL
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Año con año, fortalecemos nuestra presencia en México, 
consolidando un trabajo constante y comprometido en 
la incidencia de políticas públicas. De manera articulada 
y propositiva, influimos en el diseño e implementación 
de políticas y prácticas gubernamentales que 
garanticen el acceso a la justicia y el bienestar de 
niñas, niños y adolescentes. 

Nuestra labor impulsa que estas políticas y acciones 
respondan de forma efectiva a las necesidades urgentes 
de la niñez y adolescencia, promoviendo entornos más 
justos, protectores y equitativos en todo el país. 

POLÍTICAS PÚBLICAS
Y MOVILIZACIÓN SOCIAL

INCIDENCIA EN

El trabajo de World Vision México en temas  
de acción climática se enfoca en:

Restauración de ecosistemas que sustentan los  
medios de vida de las familias.

Creación de sistemas agroalimentarios a través de 
prácticas agroecológicas sostenibles como la creación 
de huertos escolares y la educación nutricional.

Fortalecer las capacidades de adaptación y resiliencia 
de comunidades vulnerables para responder 
anticipadamente a los impactos del cambio climático.

Implementación de mecanismos y prácticas 
sostenibles para reducir nuestro propio impacto 
ambiental organizacional.

1

2

3

4
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Fortalecimos de manera continua nuestro 
compromiso interno para mantenerse como una 
organización segura y alineada a los estándares 
globales de salvaguarda. A nivel nacional, se llevaron 
a cabo formaciones internas de salvaguarda, así 
como procesos de acompañamiento directo a las 
áreas operativas con el fin de asegurar que todas 
las actividades implementadas cumplieran con los 
estándares y requisitos institucionales  
de salvaguarda.

En las acciones donde participó la niñez y 
adolescencia, se garantizó el cumplimiento de los 
Lineamientos de Participación de niñas, niños 
y adolescentes, asegurando una participación 
informada y segura. El área de Salvaguarda 
acompañó estos procesos, brindando información 
clara tanto a las niñas, niños y adolescentes como 
a sus madres, padres o tutores sobre los objetivos 
de las actividades y los comportamientos esperados 
del personal de World Vision México.

Cuidar y proteger a niñas, niños, adolescentes 
y personas adultas en las comunidades donde 
trabajamos es una prioridad en todas nuestras 
acciones, programas y líneas de servicio de World 
Vision México. En cada intervención, asumimos el 
compromiso de actuar siempre sin causar daño y de 
velar por el bienestar de todas las personas en los 
lugares donde tenemos presencia. Guiamos nuestras 
decisiones y acciones poniendo siempre al centro el 
Interés Superior de la Niñez.

La salvaguarda implica prevenir, identificar, 
reportar y atender cualquier situación de posible 
daño o abuso que pudiera ser ocasionado por 
colaboradores o personas vinculadas a World Vision 
México, asegurando una respuesta oportuna y 
responsable para proteger a la niñez, adolescencia y 
personas adultas en las comunidades.

NUESTRA

NUESTRO COMPROMISO CON
SALVAGUARDA
LA DIGNIDAD DE LA NIÑEZ

MORELOS

ESTADO DE MÉXICO

BAJA CALIFORNIA

CHIHUAHUA

TAMAULIPAS

SAN LUIS  
POTOSÍ

CAMPECHE

QUINTANA
ROO

ZACATECAS

AGUASCALIENTES

JALISCO

Apoyo a las autoridades 
para fortalecer la 
prevención del trabajo 
infantil en: Estado de 
México, Jalisco, Quintana 
Roo y Tamaulipas.

Acompañamos mejoras 
en políticas públicas 
para la prevención 
de la violencia en la 
formulación e integración 
en la agenda pública en 
la Declaración Zacatecas 
para el Bienestar de 
Niñas, Niños  
y Adolescentes.

Influimos en la 
comunicación de los 
gobiernos estatales 
y municipales para 
implementar una 
comunicación con 
perspectiva de niñez y 
adolescencia bajo un 
enfoque de derechos en: 
Morelos y Chihuahua.

Acompañamiento 
técnico en la 
elaboración y 
aprobación de sus 
Programas Estatales de 
Protección de Derechos 
de Niñas, Niños y 
Adolescentes en: San 
Luis Potosí, Campeche  
y Aguascalientes.

Impulsamos mejoras 
en políticas públicas 
para la protección de 
la niñez: Tamaulipas, 
Estado de México, Baja 
California, Chihuahua, 
Jalisco, San Luis 
Potosí, Aguascalientes, 
Zacatecas, Campeche,  
Quintana Roo y Morelos.

6,130

137

1

funcionarios públicos  
capacitados.

municipios a los que 
se brindaron servicios 
de incidencia.

política pública federal 
mejorada y modificada 
por los trabajos de 
incidencia.

31
políticas públicas 
municipales y 
estatales mejoradas  
o modificadas.
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positivo de estas iniciativas en su desarrollo personal 
y en su proceso de formación como agentes de 
cambio en sus comunidades.

Escuchamos y generamos espacios donde la voz 
de niñas, niños y adolescentes sea escuchada y 
puedan compartir sus ideas y perspectivas en 
torno a los problemas que les preocupan y que sus 
propuestas sean acogidas, valoradas y sean parte 
de una agenda pública de sus gobiernos. 

MECANISMOS QUE GARANTIZAN 
SUS DERECHOS 

Tenemos un compromiso esencial: ampliar la 
voz de las niñas, niños y adolescentes, así 
como generar condiciones personales, familiares 
y sociales que les permitan desarrollar todo su 
potencial.

Fortalecimos la voz de niñas, niños y adolescentes 
mediante la creación de espacios donde 
pudieran expresar sus opiniones y participar 
activamente en las acciones desarrolladas. 
Asimismo, impulsamos liderazgos juveniles 
locales, cuyos esfuerzos reflejan el impacto 

DE NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES

MOVILIZACIÓN  
Y PARTICIPACIÓN

alcanzados a través de nuestro 
mecanismo de acción: atribución, 

21,856
niñas, niños y 
adolescentes 

participaron en acciones de incidencia 
en  políticas públicas a través de 
consultas, foros, mesas de trabajo y 
grupos focales.

127,942
niñas, niños y 
adolescentes 

Este espacio permitió que las y los colaboradores 
reforzaran su compromiso a través de dinámicas 
internas, actividades lúdicas y materiales 
audiovisuales que promovieron la reflexión, 
apropiación y práctica cotidiana de una cultura 
organizacional de protección.

POLÍTICA DE SALVAGUARDA Y PROTECCIÓN

Capacitamos a diferentes actores comunitarios         
—personal de salud, agentes comunitarios, docentes 
y voluntarios comunitarios de la organización— con 
el objetivo de reforzar los protocolos de conducta y 
salvaguardar los derechos y el bienestar de las niñas 
y los niños.

SEMANA DE LA

EN TODO EL PAÍS
SALVAGUARDA 2025
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es un impulso a una respuesta  
eficaz ante emergencias

AYUDA
EN EMERGENCIA
HUMANITARIA Y TRABAJO 

Tu generosidad en acción

*El total corresponde al número de personas que participaron en esta línea de acción; sin 
embargo, una misma persona pudo haber participado en más de una actividad aquí reportada.

LEGADO NARANJA  
1.	   Aprobación del Decálogo para la actuación 

en casos de acoso escolar en el estado de 
Tamaulipas. 

2.	 World Vision México participó en el desarrollo, 
revisión y retroalimentación de la guía de diez 
puntos para la prevención del acoso escolar, 
dirigida a madres, padres y tutores de niñas, niños 
y jóvenes, para su implementación en las escuelas 
de educación básica de Tamaulipas. 

3.	 Reconocimiento de las voces de niñas, niños y 
adolescentes al participar en espacios donde sus 
ideas y perspectivas pueden ser escuchadas, 
acogidas, valoradas y que sean parte de una 
agenda pública de sus gobiernos.  

4.	 Destacamos que la niñez y la juventud participaron 
junto con sus madres y padres en actividades 
como Crianza con Ternura y Desarrollo de 
habilidades productivas, con un alto impacto en la 
mejora de las relaciones entre madres, padres, 
hijas e hijos.

TAMAULIPAS
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HURACÁN 
ERICK

INUNDACIONES EN 
MÉXICO  EMERGENCIA 

RAYMOND Y PRISCILLA

RESPUESTA 
MIGRATORIA EN 

FRONTERAS

TORMENTA 
TROPICAL JOHN

OCTUBRE 2024– 
ABRIL 2025

JUNIO- 
DICIEMBRE 2025

OCTUBRE- 
DICIEMBRE 2025

FEBRERO- 
MARZO 2025

Cuando se producen catástrofes humanitarias, World Vision 
cuenta con una preparación única para intervenir en situaciones 
de crisis: un equipo de respuesta rápida altamente 
capacitado, personal local dedicado y suministros de 
emergencia previamente posicionados en todo el mundo.

Tras un desastre, podemos responder con ayuda en casi 
cualquier lugar del mundo en un plazo de 24 a 72 horas. Y allí 
donde aún no estamos presentes y la necesidad es grande, nos 
quedamos para ayudar a las comunidades a reconstruirse.

En México, nuestra respuesta ante emergencias parte de una 
convicción clara: estar presentes cuando más se necesita. 
Actuamos de manera oportuna y coordinada, llevando 
soluciones que ponen en el centro la protección y la atención 
de niñas, niños y adolescentes, especialmente en contextos 
donde su bienestar se ve más amenazado.

Cada intervención busca no solo atender la urgencia, sino 
también fortalecer a las comunidades para enfrentar y 
recuperarse de estos desafíos.



El huracán impactó severamente regiones 
significativas de los estados de Guerrero y 
Oaxaca.
 
Erick se convirtió en el primer huracán 
importante de la temporada en tocar tierra.         
Su rápida intensificación de la categoría 1 a la 4 
en tan solo 12 horas generó condiciones de alto 
riesgo en el sur del país.

2 municipios  
15 comunidades

500
57

2

kits de alimentos

kits de higiene, 
detergente y escobas

bombas de agua para 
el restablecimiento 
de sistema de agua 
potable.

H
U

R
A

CÁ
N

ER
IC

K

ESTUVIERON CON NOSOTROS

GUERRERO

OAXACA

DONANTES
INDIVIDUALES

RESPUESTA HUMANITARIA

Fue un ciclón tropical que afectó la costa 
sur del Pacífico mexicano en septiembre de 
2024. John, que impactó como categoría  
3 al inicio, generó inundaciones e 
incremento en los caudales de ríos y 
arroyos, que causaron desbordamientos y 
deslizamientos de tierra. 

+17 municipios  
+60 comunidades

2,385
2,100

72

1,457

7
1

436

kits de alimentos

kits de higiene familiar 

kits de higiene  
para bebés 

kits de garrafón

árboles frutales  
y forestales

kits de láminas de  
zinc familiares

purificadora móvil

TO
R
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TA
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PI

CA
L

JO
H

N

GUERRERO

OAXACA

RESPUESTA HUMANITARIA

ESTUVIERON CON NOSOTROS

5,524 kits de jabón líquido 
para manos 



Atención a la respuesta migratoria en 
fronteras donde se implementó la Bodeguita 
solidaria, espacios amigables y kits de 
higiene para niñas, niños y adultos.

10 albergues

10

10

kits de alimentos

espacios amigables 
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ESTUVO CON NOSOTROS

BAJA CALIFORNIA

RESPUESTA HUMANITARIA

1,190 kits de insumos de 
limpieza e higiene

Los ciclones tropicales Raymond y Priscilla, 
combinados con un período prolongado de 
intensas precipitaciones, causaron graves 
inundaciones, deslizamientos de tierra y 
destrucción generalizada en varias regiones 
de México.

12 municipios

kits de alimentos

filtros de agua/familias 
capacitadas

planta de agua

kits de colchonetas

torres de agua

tapetes
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ESTUVIERON CON NOSOTROS

VERACRUZ

SAN LUIS POTOSÍ
PUEBLA

HIDALGO

RESPUESTA HUMANITARIA

3,739
1,287

500

1
4

300

kits de limpieza20,000

DONANTES
INDIVIDUALES



EN LOS MOMENTOS
MÁS DIFÍCILES,

 recibió el apoyo que necesitaba
para seguir adelante. 

mi comunidad

generando un impacto que va más allá de la emergencia 
inmediata y que contribuye a la resiliencia y el bienestar de 
toda la comunidad.

NUESTRA EXPERIENCIA NOS PERMITE RESPONDER CONcercanía y eficacia, 
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Creer juntos significa abrir espacios para
APRENDER, ADAPTARNOS Y CONSTRUIR
soluciones colectivas.

Este año estuvo marcado por la fuerza de las alianzas y la colaboración, que han 
permitido ampliar el alcance del trabajo de World Vision México. Cada contribución y cada 
idea innovadora se convirtieron en una oportunidad para seguir avanzando con esperanza 
y compromiso.

OTOMÍ, 
QUERÉTARO

Aquello que está sobre ti  
y no puedes tocar 
MAHETS’I05CREÍMOS

JUNTOS



El trabajo alineado con los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible (ODS) y los Estándares GRI, ha fortalecido 
nuestras acciones, impulsando iniciativas que buscan 
responder de manera integral a los desafíos que enfrentan 
las comunidades.

COMPROMISOS
NUESTROS

GLOBALES
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EL CENTRO NACIONAL 
DE APOYO PARA
CONTINGENCIAS 
EPIDEMIOLÓGICAS 
Y DESASTRES
Es una organización que coordina y articula esfuerzos entre 
distintos sectores (gobiernos, empresas y organizaciones de 
la sociedad civil) para responder de manera más eficaz ante 
emergencias y desastres en México. World Vision México 
suma su experiencia en acción humanitaria, protección de 
la niñez y trabajo comunitario. Contribuimos a fortalecer la 
respuesta ante emergencias, especialmente en la atención 
a niñas, niños y familias en situación de vulnerabilidad.
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GRI 413: Comunidades locales 2016

FECHA DE ENTRADA EN VIGOR: 1 DE JULIO DE 2018

ESTÁNDAR TEMÁTICO 413

Local Communities 2016
GRI 413:

GRI 414: Evaluación social de los
proveedores 2016

FECHA DE ENTRADA EN VIGOR: 1 DE JULIO DE 2018

ESTÁNDAR TEMÁTICO 414

Supplier Social Assessment
GRI 414:

GRI 401: Empleo 2016

FECHA DE ENTRADA EN VIGOR: 1 DE JULIO DE 2018

ESTÁNDAR TEMÁTICO 401

Employment 2016
GRI 401:

GRI 404: Formación y educación 2016

FECHA DE ENTRADA EN VIGOR: 1 DE JULIO DE 2018

ESTÁNDAR TEMÁTICO 404

Training and Education 2016
GRI 404:

GRI 408: Trabajo infantil 2016

FECHA DE ENTRADA EN VIGOR: 1 DE JULIO DE 2018

ESTÁNDAR TEMÁTICO 408

Child Labor 2016
GRI 408:

Biodiversity 2024
GRI 101:

GRI 101: Biodiversidad 2024

FECHA DE ENTRADA EN VIGOR: 1 DE ENERO DE 2026

ESTÁNDAR TEMÁTICO 101

GRI 303: Agua y efluentes 2018

FECHA DE ENTRADA EN VIGOR: 1 DE ENERO DE 2021

ESTÁNDAR TEMÁTICO 303

Water and Effluents 2018
GRI 303:
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REPÚBLICA PARA
LA NIÑEZ 
EN ACCIÓN
Buscamos impulsar que la infancia sea una prioridad en las 
decisiones del país, promoviendo que las políticas públicas, 
programas sociales y acciones del Estado consideren 
primero el bienestar y los derechos de niñas, niños y 
adolescentes. Esta iniciativa promueve la participación 
de organizaciones de la sociedad civil, comunidades, 
especialistas y autoridades para generar propuestas, 
seguimiento y colaboración que permitan convertir esta 
visión en acciones concretas.

LA RED POR LOS
DERECHOS DE LA
INFANCIA Y 
ADOLESCENCIA 
EN CHIAPAS
Es un espacio de articulación de organizaciones 
de la sociedad civil que trabajan para promover, 
defender y garantizar los derechos de niñas, niños y 
adolescentes en el estado de Chiapas.

World Vision México aporta su experiencia en trabajo 
comunitario, protección de la niñez y fortalecimiento 
de capacidades locales.
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MODELO DE 
ACOMPAÑAMIENTO
INSTITUCIONAL 
EN CRIANZA 
CON TERNURA

SONORA, CIUDAD DE MÉXICO, CHIAPAS, 
SINALOA, CHIHUAHUA, NUEVO LEÓN, 
QUERÉTARO, AGUASCALIENTES, ESTADO DE 
MÉXICO, BAJA CALIFORNIA Y COLIMA.

LEGADO NARANJA  
Tuvo el propósito de entrenar al personal 
de primera línea que trabaja en centros de 
atención para niñas, niños, adolescentes y 
jóvenes, mediante una intervención educativa 
de 6 etapas para fortalecer sus conocimientos 
y habilidades profesionales en temas de 
Crianza con Ternura y salvaguarda de la niñez.  

CON APOYO DE

Y TRABAJO
PREVENCIÓN

INFANTIL

DE VIOLENCIA

Nos permite encontrar mejores caminos para responder 
a los desafíos que enfrentan niñas, niños y adolescentes, 
fortaleciendo programas, creando alianzas y desarrollando 
soluciones que se adapten a sus realidades. En World Vision 
México, cada iniciativa, cada aprendizaje y cada idea 
nueva surge de la convicción de que la niñez merece 
oportunidades reales para crecer, participar y construir 
un futuro lleno de esperanza.

Durante este año, innovamos en la Crianza con Ternura, 
que promueve una forma de educar basada en el respeto, el 
vínculo afectivo y la comprensión, dejando de lado el castigo.

El hallazgo más significativo fue la transformación radical en 
la comprensión del castigo.

Antes del curso, entendía el castigo como 
una forma de corregir a los niños a través 
de consecuencias negativas. Pensaba 
que era necesario para que aprendieran a 
comportarse.

Juan, padre de familia participante  
de proyecto.

INNOVACIÓN

“

“
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CARTILLA DE
PRIMERA
INFANCIA
LEGADO NARANJA  
La Cartilla de la Primera Infancia 
fue un esfuerzo conjunto con varias 
organizaciones de la sociedad civil, para 
que la primera infancia en conjunto 
con sus cuidadores tenga distintas 
herramientas, por nuestra parte 
cooperamos con la metodología Dando 
Alas a la Ternura.

CON APOYO DE

ATIZAPÁN, EDOMEX

24 estados de 
la República 

Mexicana

DIPLOMADO EN
CRIANZA CON TERNURA
TECNOLÓGICO
DE MONTERREY

ESTADO DE MÉXICO, QUERÉTARO, OAXACA, 
CHIAPAS, BAJA CALIFORNIA, BAJA 
CALIFORNIA SUR, CIUDAD DE MÉXICO, 
VERACRUZ, NUEVO LEÓN, GUERRERO, 
MORELIA, JALISCO, SONORA, CHIHUAHUA, 
COLIMA, SINALOA, AGUASCALIENTES, 
PUEBLA, LEÓN, GUANAJUATO, QUINTANA 
ROO, HIDALGO Y NAYARIT.

LEGADO NARANJA  
Diplomado y certificación profesional 100 % en 
línea orientados a fortalecer competencias 
para diseñar e implementar estrategias 
de formación en crianza, basadas en 
cuatro enfoques: apego, ternura, positiva 
y respetuosa. Su objetivo es promover 
el desarrollo integral de niñas, niños y 
adolescentes. El programa utiliza contenidos 
de World Vision y cuenta con tutores, 
plataformas educativas y respaldo académico 
del Tecnológico de Monterrey (Escuela de 
Humanidades y Educación).

CON APOYO DE

8180 Informe Anual 2025 WVMInforme Anual 2025  WVM



Es una de las metodologías que World Vision 
utiliza para promover los enfoques de crianza 
basados en la conexión afectiva como 
pilar fundamental. 

Inspirado en principios de inteligencia 
emocional, este modelo busca sentir primero, 
pensar después y actuar en consecuencia, 
poniendo en el centro el amor, los vínculos 
saludables y la esperanza.

DANDO ALAS
A LA TERNURA

AMBIENTE
VIRTUAL DE 
APRENDIZAJE

LEGADO NARANJA  
AVA es una plataforma de World Vision que 
impulsa procesos de formación integral 
para familias, cuidadores, facilitadores, 
actores gubernamentales, niñas, niños y 
adolescentes, promoviendo sus derechos 
y bienestar. A través de contenidos 
en crianza, educación financiera y 
habilidades socioemocionales, fortalece 
las capacidades de instituciones aliadas, 
mejora la calidad de atención a la niñez 
más vulnerable y fomenta una cultura de 
ternura, cuidado y crianza positiva desde la 
primera infancia.

MÉXICO

GUATEMALA

ECUADOR 

PERÚ 

CHILE

COLOMBIA

VENEZUELA
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06GRACIAS POR

EN NOSOTROS
CREER

La chispa naranja
DE WORLD VISION MÉXICO NO 

SOLO ME CAMBIÓ A MÍ, 
también empezó a 

transformar a mi comunidad.



y hacer de este legado naranja un mejor
presente y futuro para las infancias y adolescencias de México.

Gracias por confiar en nosotros

Confianza y compromiso han sido dos guías claves durante estos 43 años en México, que han 
hecho realidad proyectos especiales que transforman vidas y generan oportunidades en las 
comunidades donde trabajamos.

Gracias a su apoyo, hemos podido llegar más lejos, acompañando a niñas, niños, familias y 
comunidades en su camino hacia un futuro más justo y lleno de esperanza. Cada esfuerzo 
compartido refleja una convicción común: que el trabajo conjunto multiplica el impacto y hace 
posibles cambios duraderos para la niñez mexicana.

MIXTECO 
PALABRAS EN LA REGIÓN DE SAN 
QUINTÍN, BAJA CALIFORNIA CON FAMILIAS 
MIXTECAS CON QUIENES TRABAJAMOS.

KUNDA’ANDO TA TASO,  
ÓNDO SU’A CHA VA 
KA’AO I’A

Gracias por estar con nosotros

Schweitzer &  
Marron



AMBIENTES DE  
APRENDIZAJE  
E IGLESIAS SEGURAS

Durante este año, fortalecimos las capacidades de sus 
líderes, con el propósito de que las comunidades de fe se 
conviertan en espacios tiernos, protectores y seguros para 
niñas, niños y adolescentes en áreas esenciales como:

líderes de Organizaciones 
Basadas en la Fe capacitados  
para la protección.

171
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A lo largo de 43 años, nuestro legado 
naranja ha sido luz y esperanza para 
la niñez más vulnerable. Este camino, 
construido con fe, compromiso y 
servicio, refleja nuestra convicción de 
que cada niña y niño merece crecer en 
un entorno seguro, lleno de amor  
y oportunidades.

Hoy reafirmamos ese propósito 
fortaleciendo lazos con iglesias y 
comunidades de fe, porque creemos en el 
poder de la unidad para transformar vidas. 
Juntos, seguimos creando espacios 
de protección y desarrollo integral, 
promoviendo una Crianza con Ternura 
y libre de violencia. Nuestro legado 
continúa, impulsado por la misma pasión 
de siempre: acompañar, cuidar y construir 
un futuro más justo para la niñez.
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VOCES QUE SE

UNIERON

PAOLA BARQUET,  
BIENVENIDA A LA FAMILIA NARANJA

Desde su liderazgo como embajadora de World 
Vision México, a partir de febrero de 2025, se 
ha sumado a esta causa con amor y firme 
compromiso con la niñez, y de manera muy 
especial, con la juventud.

Más que una embajadora, Paola se ha convertido 
en una voz cercana que abraza a niñas, niños 
y adolescentes; que los impulsa, los escucha y 
acompaña su crecimiento. 

Su sensibilidad y dedicación reflejan una convicción 
genuina por generar oportunidades y construir un 
entorno donde cada joven pueda desarrollarse con 
dignidad y esperanza.

Su participación nos inspira a seguir fortaleciendo 
espacios de escucha y acción, donde las nuevas 
generaciones sean protagonistas de su propio 
futuro.

Gracias, Paola, por caminar a nuestro lado. 
Sigamos construyendo juntos un futuro lleno de 
oportunidades y esperanza.

NUTRICIÓN
ESPIRITUAL

En coordinación con la Iglesia de Zongolica, 
realizamos talleres de formación de líderes 
religiosos para que cuenten con herramientas 
que apoyen a madres, padres y cuidadores 
en nutrir la espiritualidad de sus hijas e hijos 
menores de 8 años, desde la conexión consigo 
mismos, con los demás, con el medio ambiente 
y con Dios. También brindamos materiales para 
integrar un coro de niñas y niños que fortalezca la 
convivencia y los valores.
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DIJIMOS E HICIMOS
SUFICIENTE

A través de nuestra iniciativa global SUFICIENTE, 
alzamos la voz para decir SUFICIENTE al hambre, al 
desperdicio y para impulsar que haya SUFICIENTE 
alimento para todas las niñas y todos los niños.

En México, esta causa tomó una forma muy nuestra: el 
taco al pastor. Así, encontramos una manera cercana y 
significativa de llevar este mensaje a más personas.

Gracias a la colaboración con Taquearte, la iniciativa 
se lanzó a nivel nacional, sensibilizando a la población 
sobre la importancia del acceso a una alimentación 
adecuada.

A través de su programa social “El Día del Taquito 
Solidario”, se logró recaudar fondos para la instalación 
de un huerto escolar, que será una fuente sostenible 
de alimentos para la comunidad.

Este es un primer paso para decir SUFICIENTE, y 
también una muestra de cómo la colaboración con el 
sector privado puede generar un impacto positivo en el 
bienestar de la infancia en nuestro país.

El taco al pastor con un nuevo ingrediente,  
la generosidad para la niñez de México

CON APOYO DE

LA VOZ DE LA NIÑEZ SE
ESCUCHÓ EN
MÉXICO
Gracias a los medios de comunicación que 
han decidido sumarse y abrir espacio a las 
voces de niñas, niños y adolescentes junto a 
World Vision México.

Su disposición para escuchar, contar estas 
historias y ponerlas en la conversación 
pública hace una diferencia real. Gracias por 
acompañarnos, por dar visibilidad a lo que 
importa y por caminar con nosotros en este 
esfuerzo por una niñez y juventud con más 
oportunidades.

medios de comunicación

millones nos escucharon, 
leyeron y vieron

+30
+25

notas alrededor de 
México+700
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07NUESTRA
TRANSPARENCIA

CUANDO WORLD VISION
MÉXICO LLEGA A  

TODO SE LLENA DE
 risas, juegos y momentos que

no queremos que se acaben.

mi comunidad,



En World Vision México, la transparencia es 
la base sobre la cual construimos relaciones 
sólidas y de confianza con nuestra comunidad 
y con quienes creen en nuestra causa. 
Cada recurso que recibimos representa 
un compromiso que asumimos con 
responsabilidad, asegurando que se traduzca 
en acciones concretas para mejorar la vida de 
niñas y niños en situación de vulnerabilidad.

Este enfoque nos ha permitido actuar con 
claridad, optimizar cada esfuerzo y llegar a 
contextos donde el apoyo es más necesario. 
Más allá de los resultados, la transparencia 
nos impulsa a mantenernos cercanos a las 
comunidades, coherentes en nuestras acciones 
y fieles a nuestro propósito.

Seguiremos avanzando con esta convicción, 
porque sabemos que detrás de cada donación 
hay confianza, y detrás de cada acto de 
confianza, una oportunidad real de transformar 
vidas.

Nuestros estados financieros 
están auditados por 

INGRESOS
2025

GASTOS
2025

13 %

61 %

15 %

2 %

4 %

5 %

Donativos  
internacionales

Donativos  
locales

Donativos  
corporaciones

Donativos para  
emergencia

Intereses

Otros
ingresos

67 %

1 %

14 %

9 %

1 %

8 %

Prevención de violencia y 
trabajo infantil

Empleabilidad, emprendimiento  
y medios de vida

Educación y  
habilidades

Ayuda humanitaria y trabajo en 
emergencias / niñez migrante

Gestión ambiental y  
acción climática

Acceso a agua, saneamiento 
e higiene

GASTOS
2025

61 %

67 %

2 %

1 %

13 %

14 %

15 %

9 %

4 %

8 %

5 %

1 %
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08FORMAS DE

SUMARSE
GRACIAS A

DOS GENERACIONES 
DE 63 JÓVENES

 encontramos una oportunidad 
para cambiar nuestra historia.

Visión Joven, 



CON CAUSA
SOCIO

Tu donación permite financiar proyectos 
para el desarrollo y bienestar de miles de 
niñas, niños, adolescentes y sus familias 
en México. Nos enfocamos en cubrir las 
necesidades específicas de cada región, 
creando oportunidades para una vida 
plena y libre de violencia.

TRANSFORMA VIDAS

DESDE $13
PESOS AL DÍA 

Transforma una vida al conocer la historia de una 
niña o un niño que cambiarás para siempre.

Permite que una niña o un niño tome la decisión de 
elegirte como su madrina o padrino.

POR CADA NIÑA O NIÑO QUE 
APADRINAS, IMPACTAS LA VIDA DE 
CUATRO MÁS. 

El apadrinamiento es más que una 
donación: es la oportunidad de cambiar 
vidas. Al conectar con una niña o un niño, 
transformarás su historia y también la 
tuya, al ver el impacto directo de tu apoyo 
en su comunidad.

DESDE $17
PESOS AL DÍA 

DE NIÑAS Y NIÑOS
APADRINAMIENTO
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CORPORATIVO
APADRINAMIENTO

Vivir el compromiso con el trabajo comunitario a través 
del apoyo a una historia de vida.

Una oportunidad para que tu empresa genere 
un impacto social significativo, mejorando la vida 
de niñas, niños y sus familias, contribuyendo 
al desarrollo sostenible en áreas clave como 
educación, salud, nutrición y protección infantil.

Por primera vez en World Vision México, las niñas y 
los niños tienen la oportunidad de elegir a su padrino, 
permitiendo que tu empresa, guiada por los valores 
cristianos, sea parte de su transformación. 

UNA COMUNIDAD
APADRINA

VOLUNTARIADO  
Permite abrazar a la comunidad y conocer 
sus necesidades, intereses y propuestas, 
mejorando el presente de la niñez a través 
de la restauración de espacios para su 
esparcimiento y educación.

Existen diversas maneras en las que tu empresa puede marcar la diferencia 
en la vida de niñas, niños y sus comunidades.

ASÍ PUEDES 
HACERLO 

PROYECTOS ESPECIALES 
A través de un análisis previo en las 
comunidades, impulsamos proyectos que 
fomenten el bienestar y desarrollo de la 
niñez y sus familias por medio de nuestras 
líneas de acción. 
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ha encendido esperanza donde más se necesita. 
Hoy, desde México, lo honramos manteniendo viva 
esa misión, acompañando a la niñez y adolescencia 
con compromiso, cercanía y la convicción de que 
cada acción deja huella.

DURANTE 

43 AÑOS 
EL LEGADO NARANJA

Liliana

Minerva

Rhino Maquinaria

“Apadrinar a una niña o un niño es mucho más que brindar apoyo, es crear 
un vínculo especial que transforma vidas, incluida la mía. Conocerlos, 
acompañarlos y hacerles sentir que son importantes es una experiencia 

llena de esperanza y gratitud.

Cada pequeña acción puede generar grandes cambios, abrir  
oportunidades y ayudar a construir un mejor futuro para la niñez.”

“Lo que más valoro es la transparencia y la oportunidad de apoyar no 
solo a una niña o un niño, sino también a sus familias y comunidades. 

Con el paso de los años, puedes ver cómo sus vidas se transforman y 
cómo se crea un vínculo que permanece para siempre.

El apadrinamiento también ha transformado mi vida, me ha dado un 
propósito y la certeza de que estoy contribuyendo a un mejor futuro 

para la niñez. Hoy más que nunca, las niñas y los niños nos necesitan”.

“En Rhino creemos que generar bienestar social es parte de nuestra responsabilidad. 
Por eso, ser donantes de World Vision México hace match con nuestros valores, al 
saber que nuestros recursos se convierten en programas sostenibles que benefician  
a comunidades vulnerables, especialmente a niñas y niños.

Conocer historias de resiliencia y crecimiento nos permite ver el impacto real de esta 
labor. Estamos convencidos de que apoyar a la niñez es invertir en el futuro 
y contribuir a la construcción de una mejor sociedad para todos.”

Da click aquí

Da click aquí

Da click aquí

Manuel Yglesias | Director General 
14 años creyendo

17 años creyendo 

10 años creyendo 

https://www.youtube.com/watch?v=UGyjeTlBvls
https://youtu.be/LGVFHgvnrtA
https://youtu.be/EUMGJ2jPweA
https://youtu.be/EUMGJ2jPweA
https://www.youtube.com/watch?v=UGyjeTlBvls
https://youtu.be/LGVFHgvnrtA


55 1500 2222

+52 1 55 6495 2839

atencionmx@wvi.org
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https://www.facebook.com/Worldvisionmx?mibextid=ZbWKwL
https://instagram.com/worldvisionmexico?igshid=NTc4MTIwNjQ2YQ==
https://www.linkedin.com/company/world-vision-mexico/
https://youtube.com/@worldvisionmx?si=5NDdBKzMuwr6zyzl
https://www.threads.net/@worldvisionmexico
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https://twitter.com/WorldVisionMx?s=09
https://www.worldvisionmexico.org.mx/

